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[3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

|Afianzar winculos afectivos entre las personas mayores y sus referentes familiares y sociales y Promover el desarrolio y mantenimiento de las

msyhﬁmm motoras y de desempeifio ocupacional a fravés de procesos de educacion, formacion, e inclusion laboral, en el
de los

derechos de la persona con discapacidad.
3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
|Actividad 1.Ofrecer el recurso necesario para la realizacion de llamadas yo videollamadas a referentes de las personas mayores.
|Actividad 2 3. Caracterizar a la poblacion que quiere participar de los procesos de educacion formal, que permitan la vinculacion de las personas
|mayores de acuerdo a sus gustos e intereses.
| Actividad 4,5,6,7 8. ldentificar a la poblacién que quiere participar de los procesos de educaciono formal, que permitan la participacion activa en otros
lescenarios para la apertura de nuevos aprendizajes por medio de otras entidades que forgen redes de apoyo.
|Actividad 9, 10. Gestionar la inclusitn laboral de las personas mayores para el fortalecimiento de sus habilidades sociocupacionales por medio de un

mmammxm.
3.3. METODOLOG
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jamiliares ylo sociales.
|Actividad 2, El Regreso a Clases: Para mejorar Ia calidad de vida y el bienestar de las personas mayores, es fundamental implementar acciones
lque fomenten la generacitn de nuevos aprendizajes y polencien sus procesos mentales superiores. Este enfoque no solo confribuye al desarrolio
personal de los individuos mayores, sino que también favorece su salud cognitiva y emocional.
|Actividad 3, Ser Pilo: En el marco de la terapia ocupacional, se organiza a las personas mayores en sesiones informativas sobre los cursos
disponibles, promoviendo la aulonomia en la eleccion de las aclividades que desean cursar. Este proceso esta disefiado para empoderar a los
parficipantes y fomentar su participacion activa en la toma de decisiones sobre su propio desamollo personal y social. Proceso de Organizacion: 1.
Informacién sobre Cursos: Se presenta a los parlicipantes una variedad de cursos y talleres adapiados a sus intereses y necesidades. La
informacion proporcionada incluye detalles sobre el contenido del curso, los objetivos, la duracién, el horario y el lugar de realizacion. Se destacan
beneficios potenciales de cada curso, permitiendo que los parficipantes tengan una vision clara de lo que pueden esperar. 2. Autonomia en la
Eleccion: Los participantes tienen la libertad de elegir qué curso desean cursar en funcion de sus intereses personales, objetivos y preferencias.
Este enfoque esta orientado a promover la autonomia y el empoderamiento, permitiendo que cada persona tome decisiones informadas sobre su
participacion en aclividades que consideren significativas y enriquecedoras. 3. Asesoramiento Personalizado: Se ofrece apoyo individualizado
para ayudar a los participantes a comprender mejor las opciones disponibles y a tomar decisiones que se alineen con sus objelivos personales y
sus capacidades. El asesoramiento puede incluir discusiones uno a uno para explorar las preferencias y necesidades especificas de cada
individuo. 4. Registro y Seguimiento: Una vez que los participantes han tomado su decision, se facilita el proceso de inscripcion en el curso
seleccionado. Ademas, se realiza un seguimiento continuo para asegurar que los participantes se sientan comodos y apoyados en su eleccion, y
para evaluar su satisfaccion y progreso a lo largo del curso.
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en la elaboracion de productos de panaderia. Este programa de formacién no solo ha brindado a los participanies habilidades practicas
la preparacion de una variedad de productos de panaderia, sino que también ha fomentado el desarrolio de su autonomia y confianza en el
culinario. A través de talleres de sesiones practicas, los participantes han aprendido técnicas de panaderia, recetas tradicionales y
modemas, y métodos para asegurar la calidad en la produccion de pan y otros productos homeados. Esta iniciativa busca no solo mejorar [a
calidad de vida de los adullos mayores, sino también promover su integracién social y su parficipacion activa en la comunidad.




3.3.1 MOMEN

INICIAL

5. Conexiones del Saber: Sesion 2. Se llevd a cabo una colaboracion con la Pontificia Universidad Javeriana para ofrecer un taller de
dirigido a personas mayores. Este taller, disefiado para fomentar el bienestar integral de los participantes, incluyd una serie de
sesiones interactivas enfocadas en lécnicas y précticas de autocuidado adaptadas a las necesidades especificas de los aduftos mayores.

Actividad 6. Conexiones del Saber: Sesion 3. Se llevd a cabo una colaboracion con la Subred Norte para organizar una mesa redonda cenirada en
dwb’maodﬂwcompermmEsbewhmﬂamhsmdmmdnhhnmdogiahgamﬁayh&mﬁmmu
jadultos mayores, con el objetivo de discutir y abordar los desafios asociados con el uso de medicamentos en esla poblacion.

|Actividad 7. Conexiones del Saber: Sesion 4. Se llevd a cabo una colaboracion con Colsanitas para ofrecer un taller virtual enfocado en la lectura y|
icomprension de las etiquetas de los alimentos que consumimos. El taller, dirigido a adultos mayores, fuvo como objelivo proporcionarles las
|herramientas necesarias para interpretar correctamente Ia informacion nutricional de los productos alimenticios.

Actividad 8. Ticnologia: Sesién 1. Se invita a las personas mayores a asistir a la sala de computacion del Centro para participar en actividades de
navegacion por Interet, adaptadas a sus gustos e intereses personales. Estas sesiones estan disefiadas para ser una experiencia enriquecedora
y accesible, con el objelivo de fomentar la familiaridad y la competencia en el uso de tecnologias digitales, lo cual es crucial para la participacion
activa en el mundo modemo.

Actividad 9. La Ocupacion Dorada: Sesion 1. Se ubicaron a las personas mayores en una sala adecuada del centro, que fue organizada para
proporcionar un ambiente comodo y accesible para la presentacién de la informacion.

de los puestos, los requisitos necesarios, y las condiciones de trabajo. Se incluyeron oportunidades en diversos seclores para
que se cubrieran diferentes inlereses y habilidades.

10. Que Hacer - Sesion 1: Las personas mayores se congregan en la sala del centro comunitario para explorar las oportunidades

disponibles durante esle mes. Esle encueniro liene un enfoque integral, disefiado para no solo informar sobre ofertas laborales, sino
también para fomentar el sentido de pertenencia y la autonomia entre los parficipantes. La actividad es facilitada por un equipo de profesionales
en terapia ocupacional, quienes se aseguran de que cada individuo reciba el apoyo necesario para comprender y acceder a las opciones laborales
que mejor se ajusien a sus habilidades y aspiraciones.

|Actividad 1. Comunicacion y tecnologias para el reencuentro familiar: Durante los dias: 04, 06, 08, 10, 12, 14, 15, 17, 18, 24, 25, 26, 28 y 29 donde
se llevd a cabo actividad de acceso a medios de comunicacion con las personas mayores con e fin de llegar a establecer contacto con todas las
redes de apoyo familiar y social con las cuales cuentan algunas de las personas mayores de la comunidad de cuidado hogar casa Santa Maria
eslas se desarollan por medio del establecimiento de contacio lelefénico donde se busca fortalecer lodos eslos vinculos y mantener los vigentes
se logré establecer contacto con los referentes sociales de las personas mayores.

|Actividad 2. El Regreso a Clases: En los dias 13, 14, 20, 21,27 y 28 se realizaron las sesiones de la asistencia a la jomada educaliva de las
percsnas mayores promoviendo la parficipacion en el Proceso de Validacion del Bachillerato a través de un Programa de Educacion Formal en
Colaboracion con el Colegio Integrado de Fonlibon. Como parie de nuesiro compromiso con la educacion y el desarrollo académico, nos hemos
integrado activamente en el proceso de validacion del bachilleralo mediante un programa de educacion formal, llevado a cabo en colaboracion
con el Colegio Integrado de Fonlibon. Esle esfuerzo busca asegurar que los estudianies puedan validar sus estudios de bachilleralo de manera
eficiente y conforme a los estandares educalivos requeridos.

|Actividad 3. Ser Pilo: En el dia 30 se realizo esta convocatorio con Ias personas mayores en donde para mantener y mejorar este proceso que se
lieva a cabo con ellos, se sugiere continuar proporcionando una variedad de opciones de cursos y mantener un sistema de asesoramiento
accesible y eficiente. También es importante realizar encuestas periddicas para recoger feedback de los participantes y ajustar la oferta de cursos
en funcion de sus intereses y necesidades emergentes.

4. Conexiones del Saber Sesion 1:5dhﬂsmﬁﬁhnﬁhhhﬁuﬁmhﬁmu¢iﬁabmmmh
panaderia del operador, donde, con la asistencia de un profesor especializado en panaderia y pasteleria, se les ensefi6 el proceso de elaboracion
productos de panaderia. En esia praciica, mmmhmmmmmmmmm

instructor no solo proporciond conocimientos técnicos, sino que también ofrecid consejos practicos y resohvid dudas, asegurando que cada
persona mayor pudiera aprender de manera efectiva y a su propio ritmo. Esta experiencia no solo ha permitido a los participantes adquirir nuevas
habilidades, sino que también ha fomentado un sentido de logro y autoestima, asi como una mayor conexion con la comunidad local a ravés del
arte de la panaderia.




3,32, MOMENTO
CENTRAL

5. Conexiones del Saber - Sesion 2: En el dia 14 Se realizo el taller, se abordaron temas clave como la salud fisica, el manejo del estrés,
nulricion adecuada, y la importancia de la actividad fisica regular. Ademas, se proporcionaron estrategias para la prevencion de enfermedades
el mantenimienio de una buena calidad de vida, asi como herramientas para mejorar la autoestima y el bienestar emocional. Desde la Pontificia
WMmemdm&sﬁdym guiaron a los parficipanies a ravés de aclividades practicas y
grupales, asegurando que cada persona mayor pudiera aplicar los conceplos aprendidos en su vida diaria. Este enfogue integral no
facilild el aprendizaje, sino que también promovi6 un senfido de comunidad y apoyo mutuo entre los asistentes. La colaboracién con la

universidad permiti6 ofrecer un programa de alta calidad y relevancia, contribuyendo significativamente al empoderamiento y al bienestar de los
mayores en la comunidad.

Aclividad 6. Conexiones del Saber - Sesion 3: H dia 22 Se desarnrollo una mesa redonda incluyd presentaciones detalladas sobre las mejores
praciicas en la prescripcion y el manejo de medicamentos, asi como sobre la prevencion y manejo de efectos secundarios y reacciones adversas.
Los especialistas también discutieron la importancia de la revision regular de los medicamentos y la adaptacion de los tratamientos a las
necesidades individuales de los pacientes mayores, considerando aspectos como la polifarmacia y las interacciones medicamentosas. Ademas
de las presentaciones, se llevd a cabo un didlogo abierto entre los profesionales y los participantes, lo que permilié abordar preguntas especificas
y compartir experiencias y estrategias para mejorar la seguridad y eficacia en el manejo farmacolégico. Esta interaccion facilité la creacion de un
espacio de aprendizaje colaborativo y enriquecedor para lodos los involucrados.

IActividad 7. Conexiones del Saber - Sesion 4: El dia 28 Durante el taller, se explico en detalle como leer y analizar las etiquetas de los alimentos,
incluyendo aspectos clave como el contenido de nuirientes, las porciones recomendadas, y las advertencias sobre posibles alérgenos o
ingredientes que podrian afectar la salud. Los participantes aprendieron a identificar informacion relevante para tomar decisiones informadas
sobre su diela, asi como a distinguir entre alimentos saludables y opciones menos recomendables.

|Actividad 8. Ticnologia - Sesidon 1. Durante el dia 22, En el momento final se haran talleres seran guiados por profesionales en terapia
|individuales de cada parficipante. Esto incluye ajustar el ritmo de las sesiones, ofrecer asistencia personalizada y utilizar herramientas y recursos
disefiados para facilitar el aprendizaje y la navegacion en linea.

|Actividad 9. La Ocupacion Dorada: Sesion 1: H dia 12 Durante la actividad de las ofertas laborales se explicé el proceso para postular a los
trabajos, incluyendo cdmo preparar y enviar curriculums, kas fechas limite para las aplicaciones, y los contactos o plataformas para enviar las
stiumdes Se ofreci6 asesoramiento individualizado para ayudar a cada persona mayor a identlificar las oportunidades que mejor se ajustaran a
sus habilidades e intereses. Esto incluy® la revision de curriculums, la preparacion de cartas de presentacion, y la orientacion sobre como
prepararse para entrevisias también Se dedico tiempo para responder preguntas y resolver cualquier duda que los participantes pudieran tener
sobre las ofertas laborales o el proceso de aplicacion.

Actividad 10. Que Hacer - Sesion 1: El dia 15 y durante la sesi6n se promovio una participacion activa y significativa en la vida laboral,
considerando las capacidades y los inlereses tnicos de cada persona mayor. Ademas, se ofrece orientacion personalizada para ayudar a los
participantes a adaplar sus curriculums, preparar entrevistas y explorar opciones de empleo gue se alineen con sus metas personales y
profesionales. Esta iniciativa no solo busca mejorar la calidad de vida a través del empleo, sino también fortalecer la autoestima y el bienestar
general de los asistenles, confribuyendo a una vida mas salisfactoria y activa.

Actividad 1. 1. Comunicacion y tecnologias para el reencuentro familiar: Al finalizar la aclividad se evidencian cambios favorables a nivel
conductual con la personas mayores que logran la comunicacion con sus seres quendos. Asi mismo, se ve disminucion a nivel emocional en las
|personas mayores que no logran comunicacion con sus referenios familiares y/o sociales.

Actividad 2. El Regreso a Clases: Acompafiamiento en el Regreso a Clases de José Agustin Amaya y Apoyo Continuo a Michel Henao. En el
contexto de nuestra labor educativa, hemos brindado un acompafiamiento integral en el regreso a clases de José Agustin Amaya, Maria Ana
Candela Michel Henao asegurando una transicion fluida y efectiva. Ademas, como se destacd anteriormente, Michel Henao continda participando
acfivamente en las sesiones educativas, a pesar de no estar matriculado formalmente. A confinuacion, se detallan las acciones y resuitados del
apoyo brindado: Se facilitd la reinlegracion a las personas mayores en el enlorno escolar, asegurando que estuviera al tanto de los contenidos y
|MWM%WMBm®BmymMEWmMMNmmm
que pudiera ponerse al dia con el reslo de sus companeros. Duranie las sesiones, se ofrecio apoyo adicional en la comprension de los contenidos
y la realizacion de tareas. Esto incluyd asisiencia personalizada durante las clases y seguimiento especifico para abordar cualquier dificultad
académica o de adaptacion que pudiera surgir. Se mantuvo una comunicacion constante con los profesores del Colegio Integrado de Fontibon
para alinear el apoyo brindado con los objetivos educativos y las expectalivas del programa académico. Esia coordinacion ayudd a asegurar que el
apoyo fuera relevante y efectivo.




3,3.3, MOMENTO
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3. Ser Pilo: Durante la sesién SER PILO. Seleccion de Cursos: Se llevd a cabo una evaluacion de los intereses y necesidades de las
seis personas mayores para identificar los cursos més adecuados. Tras presentarles diversas opciones disponibles a través del GFC y el
Ministerio de las TICs, se les proporciond informacion detallada sobre cada curso, induyendo los temas tratados, la duracion, el formato
(presencial o en linea), y los beneficios polenciales. Se realizaron las Inscripciones en el GFC en donde ofrece una variedad de cursos enfocados
en el desarollo personal y profesional, tales como habilidades para la vida diaria, talleres de manualidades, y cursos de salud y bienestar.
Posleriormente se hizo el Proceso de Inscripcion: Se completaron las inscripciones para los cursos seleccionados, asegurando que cada
pa'mrlawmplamhwﬁNmyWhmkWImywmmdmwlﬁTﬁu

confirmacién oficial de su inscripcién, incluyendo detalles sobre el inicio de los cursos, el horario, y el lugar o plataforma de formacion y se hara
un Seguimiento: Se estableci6 un plan de seguimiento para monitorear la participacion de los inscritos, resolver posibles inconvenientes y ofrecer
asislencia continua duranie el curso.

Actividad 4. Conexdones del Saber, sesion 1: Durante la sesién CONEXIONES DEL SABER, Se levd a cabo una actividad de educacién no formal
grupal, centrada en |a preparacion de pan de maiz y mantecadas. Duranie [a sesion, se brindd un acompafiamiento constante a los participantes,
utilizando comandos verbales para asegurar la correcta ejecucién de cada paso en el proceso de elaboracion. La actividad fue organizada en
colaboracién con un profesor de (FUMDIR), quien ofreci6 una explicacion exhaustiva de cada receta. El profesor guio a los parficipantes a través
de cada etapa del proceso, desde la preparacion y mezcla de ingredientes hasta el amasado, verfido en moldes y homeado. Este enfoque paso a
paso permiti6 a los participanies adquirir una comprension clara y practica de las lécnicas involucradas, fomentando tanto el aprendizaje como la
confianza en sus habilidades culinarias. La actividad no solo proporciond una valiosa experiencia practica en panaderia, sino que también
promonid la inleraccion y el trabajo en equipo entre los parficipantes, contribuyendo a su desarrollo personal y social.

Actividad 5.Conexiones del Saber - Sesion 2: En la sesion de CONEXIONES DEL SABER, Se organizo a las personas mayores en la sala del
Centro de Comunidad de Cuidado, donde se les ofrecié una sesion informativa sobre la importancia del autocuidado adecuado. Durante la
reunién, se presentd una explicacion detallada sobre c6mo el autocuidado puede mejorar la calidad de vida, enfatizando la importancia de
maniener una rulina saludable, gestionar el esirés y realizar actividades fisicas apropiadas. Se abordaron temas clave como la nutricion
|balanceada, la hidratacion, la importancia de la prevencion de enfermedades y el manejo adecuado de las condiciones de salud preexistentes.
Ademés, se ofrecieron consejos practicos sobre como integrar el autocuidado en la vida diaria, adaptando las recomendaciones a las
necesidades y capacidades individuales de los participantes. Se busca empoderar a los adultos mayores con el conocimiento y las herramientas
|necesarias para que puedan adoplar praciicas de autocuidado efectivas, contribuyendo asi a su bienestar general y a una vida mas saludable y
acliva.

Acfividad 6. Conexiones del Saber - Sesﬂha mhmmmmmadmw”mmmm

reforzaron la importancia de una atencién integral y personalizada en el ambito farmacolégico. La colaboracion con la Subred Norte es muy
importante para el &idto del evento, ya que proporciond los recursos y el apoyo necesarios para organizar una mesa redonda de aita calidad. Esta
asociacion facililo el intercambio de conocimientos y contribuyd significativamente a la mejora de las practicas en el cuidado farmacolégico de las
|personas mayores, promoviendo un enfoque mas informado y seguro en el manejo de medicamentos para esta poblacion.

Actividad 7.Conexiones del Saber - Sesion 4: Durante la sesion de CONEXIONES DEL SABER, Durante el momento final se puede ver una
|participacion accesible y flexible, adaptandose a las necesidades de los asistentes y facilitando la interaccion directa con los experios de
Colsanitas. Ademas de la explicacion tedrica, se realizaron ejercicios pracicos y se respondio a pregunias especificas de los parficipantes,
asegurando una comprension clara y aplicable de los conceptos presentados. Esta colaboracién con Colsanitas no solo contribuyd a mejorar el
conocimiento de los participantes sobre la nutricion y la lectura de eliquetas, sino que también promowid habitos alimenticios mas saludables y
!mmamiamhm&mm.

Actividad 8. Ticnologia - Sesion 1: Durante a sesion la TICNOLOGIA, En el momento final se enfoca en temas y actividades que resuenan con los
intereses de los participantes, como la busqueda de informacion sobre temas especificos, la participacion en redes sociales, la exploracion de
plataformas de hobbies o el uso de aplicaciones para la gestién de la vida diaria. Esle enfoque personalizado no solo mejora la habilidad digital de
los participantes, sino que también enriquece su experiencia y salisfaccion al permitiries interactuar con contenidos que les son significativos.

Actividad 9. La Ocupacion Dorada: Sesion 1: Duranle la sesion de LA OCUPACION DORADA, Se ofreci informacion sobre talleres de
preparacion para el empleo, como habiidades para la entrevista, redaccion de curriculums, y habilidades digitales, que podrian ser Utiles para
fortalecer la candidatura de los parficipantes. Se asegurd que los participanies supieran como acceder a apoyo continuo en caso de necesitar
ayuda adicional durante el proceso de bisqueda de empleo.




10. Que Hacer - Sesién 1: Durante la sesion de QUE HACER, La sesion incluye actividades interactivas y talleres disefiados para
fomentar la autoeficacia, la toma de decisiones informadas y el desarrolio de habilidades transferibles. Los pariicipantes también ienen la
oportunidad de interactuar con ofros miembros de la comunidad, compartiendo experiencias y creando redes de apoyo que pueden ser valiosas
en su bisqueda de empleo.

3.4 RECURSOS
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Celular Esfero

Computador Cuademo

Colores Lapices

Insumos de Panaderia Batas, Cofias

Formato Carpeta llamadas

4. EVALUACION DEL ENCUENTRO

IActividad 1. 1. Comunicacion y tecnologias para ed reencuentro familiar: Se logra la parficipacion de la varias personas mayores en donde la comunicacian con sus referentes
anmmmhmymummwmmmm-m

Actividad 2. El Regreso a Clases: Se logra la participacion de tres personas mayores. Durante las sesiones, tanio José Agustin Amaya, Maria Ana Candelo y Michel Henao
mostranon una actitud alenta, recepliva y alerta. Esta disposicion positiva coninbuyd al éxdto de las actividades y facilitd ef cumplimiento de los objetivos establecidos. La
aclividad se desarrdlld sin inconvenientes, logrando cumplir con los objelivos educalivos propuesios. La achitud compromebida y el enfoque de los paricipantes fueron clave
para alcanzar los resultados esperados. En resumen, el acompafiamiento brindado kas personas mayores han sido fundamentalies para su desarrollo académico. La
coordinacién con & Colegio Integrado de Fonibdn y la actitud positiva de los parficipantes han contribuido al éxdto de las actividades y al cumplimiento de los objetivos
establecidos. Continuaremos ofreciendo el apoyo necesario para asegurar el progreso y bienestar de los estudiantes en su inclusion educativa educativa. Responsable:
Monica Femanda Robles Fonseca - Terapeuta Ocupacional.

Actividad 3. Ser Pilo: Se logra la vincular a seis personas mayores. en donde se busca los beneficios tales como Desarrolio de Nuevas Habilidades: La parficipacion en estos
cursos proporcionara a los participantes nuevas habilidades y conocimientos, tanio en dreas de interés personal como en el uso de tecnologias, que pueden mejorar su
calidad de vida y aumentar su capacidad de interaccion social. Empoderamiento: La inscripcion en estos cursos es un paso hacia ka autonomia y el empoderamiento,
permitiendo a los parficipantes lomar contral activo de su propio aprendizaje y desarmollo. Integracion Social: La posibilidad de aprender y compartir conocimientos con olros
en entomos formativos puede fomentar una mayor inlegracion social y oporiunidades de networking. Para optimizar el proceso de inscripcion y la participacion en fuluros
cursos, se sugiere continuar con la evaluacion personalizada de necesidades e infereses, asi como mantener un sistema de apoyo confinuo durante el curso. Ademas, se
recomienda establecer mecanismos de retroalimentacion para mejorar continuamente Ia oferta de formacion y el proceso de inscripcion. Responsable: Monica Femanda
Robies Fonseca - Terapeuta Ocupacional.

Actividad 4. Conexdones del Saber - Sesin 1- Se logra la parficipacion de tres personas mayores. Se abordaron todos los aspectos del proceso de elaboracidn: desde la
preparacién de los ingredientes y el amasado de las masas, hasta el verfido en moldes y el homeado. Tras la coccion, los parficipantes colaboraron en la limpieza y
organizacion de los espacios utiizados, asegurando un ambiente ordenado y seguro. Las mantecadas, elaboradas durante la actividad, fueron puestas a la venta dentro del
operador, ofreciendo a los participanies una oportunidad de experimentar el proceso completo, desde la creacion hasla la comercializacion de sus producios. Los
parficipantes de la actividad, que incluyeron a Camilo Echeverry, Michel Henao, Israel Sudirez, Jorge Rojas y Jorge Guevara, se mostraron alertas, activos y receplivos
duranie indo e proceso. La aclividad se desarmolld sin complicaciones y cumplié con el objetivo propuesio por la lerapeuta, contribuyendo significativamente al aprendizaje y
desarrolio de los asistentes. Responsable: Monica Femanda Robles Fonseca - Terapeuta Ocupacional.




Actividad 5. Conexiones del Saber - Sesion Z- Se logra la parficipacitn de varias personas mayores en donde se organizaron en la sala del Centro de Comunidad de
Cuidado, un espacio disefiado para promover el bienestar y la salud de los participantes. En esta ocasion, se les brindé una charia sobre la importancia del autocuidado
adecyado, destacando praciicas dlave para mantener una buena salud fisica y mental. La sesion induyd temas como ka higiene personal, Ia alimentacion balanceada, el
ejercicio fisico regular y la gesiion del estrés. Ademds, se establecid una colaboraciin con la Pontificia Universidad Javeriana para ofrecer un taller especializado en
autocuidado dingido a personas mayores. Este taller, impartido por experios en salud y bienestar, abordd licnicas avanzadas y consejos priciicos para mejorar la calidad de
vida. Los participanies aprendieron sobre la importancia de la prevencion y el cuidado personal, y luvieron la oportunidad de interaciuar con los ponentes, hacer preguntas y
recibir asesoramiento personalizado. El objelivo de esta iniciativa es empoderar a las personas mayores para que puedan adoptar hdbitos saludables y autdnomos que
conlribuyan a su bienestar general. La colaboracién con la Poniificia Universidad Javeriana refuerza el compromiso con Ia educacion y el apoyo continuo a la comunidad de
adullos mayores, asegurando que reciban informacion aclualizada y relevante para su cuidado. Responsable: Monica Fernanda Robles Fonseca - Terapeuta Ocupacional.

Actividad 6. Conexiones del Saber - Sesitn 3: Se logro vincular a varias personas mayores.Se organizi una sesion en el Centro de Comunidad de Cuidado, en la cual se
reunic a las personas mayores en la sala asignada. Duranie esta sesion, se proporciond una explicacion detallada sobre el manejo farmacoldgico adaptado a sus patologias
especificas. Se abordaron aspecios cruciales como la cormecta administracion de los medicamentos, la importancia de seguir las indicaciones médicas, y la identificacion y
manejo de posibles efecios secundarios relacionados con sus condiciones de salud. Ademés, se ofrecieron recomendaciones personalizadas para cada individuo, con el
objetivo de oplimizar su iratamienio y mejorar su bienestar general. Los participanies luvieron [a oportunidad de hacer preguntas y exp sus inquietudes, o que permilic
adarar dudas y asegurar una comprension adecuada de la informacitn proporcionada. La sesion busct empoderar a las personas mayores con el conocGmiento necesano
para gesfionar su medicacion de manera efectiva, promoviendo asi una mejor adherencia al tratamiento y una mayor calidad de vida. Responsable: Monica Fermanda Robles
Fonseca - Terapeuta Ocupacional.

Actividad 7. Conexsones del Saber - Sesitn 4. Se logro vincular a varias personas mayores en donde se evidencio que el formalo virtual ded taller faclild una participacion
accesible y lesbie, adaptandose a las diversas necesidades de los asisientes y promoviendo una inleraccitn directa con los expertos de Colsanitas. Esle enfoque permitid
que los participanies se beneficiaran no solo de la explicacion ledrica, sino lambién de ejercicios practicos disefiados para reforzar la comprension de los conceplos. Se
responds6 a preguntas especificas de los asistentes, garanfizando una asimdacion dlara y aplicable de la informacson. A lo largo del taller, se destacaron estrategias pamn
integrar los conocimientos adquiridos en la planificacion de mends equilibrados, y se ofrecieron recursos adiconales para apoyar a los paricipantes en su camino hacia una
alimentacion mas conscients, Este enfoque integral no salo impulsa cambios posilivos en la dieta, sino que también empodera a los individuos para tomar & contral de su
salud de manera informada y efectiva. Los participanies se evidenciaron alertas a la escucha, activos y receplivos. Responsable: Monica Femanda Robles Fonseca -
Terapeuta Ocupaconal.

wa.‘?um—sm 1: Se logran vincular vanas personas mayores en donde se busca empoderar a los paricpanies para que se sientan comodos y seguros al
utilizar la tecndlogia, promoviendo asi su independencia, participacion social y calidad de vida. Durante las actividades, los participantes se mosiraron alertas, acivos y
recepiivos. Esta actitud positiva y comprometida es fundamental para el aprendizaje y la inlegracion efectiva de las habilidades digitales en su vida colidiana. Los talleres
estan disefiados no solo para ensefiar habilidades tecnoldgicas basicas, sino también para fomentar ks confianza en el uso de herramientas digitales, ajustandose a las
necesidades individuales y preferencias de cada persona. Los participantes ienen ka oporunidad de compantic sus experiencias, resolver dudas y disfrutar de una
experiencia de aprendizaje que respeta y valora sus inlereses personales. Ademas, se les anima a explorar recursos en linea que puedan enriquecer su vida diaria, como
platalormas de comunicacion con familiares y amigos, y aplicaciones que promuevan su bienestar general. El éxito de estas actividades se refleja en la actitud activa y
recepliva de los parficipanies, quienes se involucran plenamente en el proceso de aprendizaje. Al mejorar sus habilidades digitales, las personas mayores no solo amplian
sus capacidades lecnoligicas, sino que también fortalecen su coneddn con la comunidad y mejoran su calidad de wida. Responsable: Monica Fernanda Robles Fonseca -
Terapeuta Ocupacional.

Actividad 9. La Ocupacion Dorada Sesion 1: Se logra vincular a varias personas con discapacidad en donde se les hizo la presentacion de ofertas laborales propordiona a
los parficipanies acceso a oporunidades que pueden mejorar su situacion inanciera y ofreceries un sentido de proposilo y pertenencia, también se les informd a las

personas mayores sobre [as ofertas laborales y el proceso de aplicacion fornenta su autonomia y empoderamiento, permitiéndoles lomar decisiones informadas sobre su
Mnumm,uummmmmmaumammmmmumu
bisqueda de empleo, aumentando sus posibilidades de éxln, Responsable: Monica Fernanda Robles Fonseca - Terapeuta Ocupacional.

Actividad 10. Que Hacer - Sesion 1. Se logra vincular a varias personas con discapacidad en donde Iras ka reunidn, se informa a los participanies que los avisos sobre las
ofertas lsborales estaran disponibles en e tablero informativo del Centro duranie todo e mes. Esta medida asegura que lodas las personas mayores puedan acceder a la
informacidn de manera conveniente y conlinua. Bl tablero ha sido disefiado con consideraciones ergonomicas para facilitar su lectura y comprension, leniendo en cuenta las
necesidades visuales y cognitivas de los usuanios. Para complementar esta iniciativa, se ofrecerdn sesiones de seguimiento en las que los profesionales en terapia
ocupaciona estaran disponibles para brindar asistencia adicional. Estas sesiones estaran enfocadas en ayudar a los parficipantes a interpretar la informacion de los avisos,
respander a preguntas especificas y proporcionar apoyo en el proceso de aplicacidn para los emplecs disponibles. Los terapeutas ocupacionales también estaran
disponibles para ayudar a adaptar los curmiculums y preparar a los participantes para enfrevisias, asegurando que cada persona pueda maximizar sus oportunidades
laborales. Ademés, el Centro organizard talleres peritdicos duranie el mes para promover habilidades précticas relacionadas con la bisqueda de empleo, como la redaccion
de cartas de presentacion, la gestion del iempo y &l uso de herramientas digitales. Eslos talleres estin disefiados para empoderar a las personas mayores, aumentar su
confianza y proporcionaries kas herramientas necesarias para una bisquexda de empleo exitosa. Ademas, se proporcionard un entomo de apoyo donde los participantes
puedan aprender a su propio ritmo, compartir sus expeniencias y resolver dudas en un ambiente colaborativo y amigable. Los terapeutas ocupacionales también estardn
disponibles para ofrecer consejos sobre como integrar la tecnologia en la vida colidiana, mejorar ka comunicacion con familiares y amigos, y explorar recursos digitales que
pueden contribuir al bienestar general. Responsable: Monica Femanda Robles Fonseca - Terapeuta Ocupacional.
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Actividad 4 a 7 . Conexiones del Saber
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Actividad 8. Ticnologia:
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